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San Giovanni Teatino (CH), li 25/05/2026
Oggetto: designazione del Responsabile esterno del Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale

Il sottoscritto Roberto Ferraioli, nato a Chieti il 05/09/1966 in qualita di Datore di Lavoro della SAN GIOVANNI SERVIZ|
S.R.L. IN SIGLA “SGS” S.R.L., c.f. e p.iva 01903620696 con sede legale in Piazza Municipio - 66020 San Giovanni Teatino
(CH), a seguito dell'affidamento del servizio di prevenzione e protezione, verificati i suoi requisiti in termini di
formazione ed esperienza ai sensi del art. 32 del D. Lgs. 81/08, comunichiamo la sua designazione quale Responsabile
del Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale ai sensi dell’art. 17 D. Lgs. 81/08.

Le precisiamo che i compiti relativi a tale incarico, come previsto dall’art. 33 del predetto decreto, sono:
a) individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi e individuazione delle misure per la sicurezza e la
salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica conoscenza
dell’organizzazione aziendale;
b) elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all'articolo 28, comma 2, e i
sistemi di controllo di tali misure;
c) elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;
d) proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;
e) partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla riunione
periodica di cui all'articolo 35;
f) a fornire ai lavoratori le informazioni di cui all’articolo 36 in merito a:
#  rischi per la sicurezza e la salute connessi all’attivita dell'impresa in generale;
*  misure e attivita di protezione adottate;
*  rischi specifici cui sono esposti in relazione all'attivita svolta, normative di sicurezza e
disposizioni aziendali in materia
%  pericoli connessi all’'uso delle sostanze e dei preparati pericolosi, sulla base delle schede di dei
dati di sicurezza previste dalla normativa vigente
*  procedure concernenti il pronto soccorso, la lotta antincendio, la evacuazione dei lavoratori;
*  nominativi del responsabile del servizio di prevenzione e protezione e del medico competente;
*  nominativi dei lavoratori incaricati di applicare le misure di prevenzione incendi, evacuazione dei
lavoratori, primo soccorso.

Ella sara informato circa:

a) la natura dei rischi;

b) I'organizzazione del lavoro, la programmazione e I'attuazione delle misure preventive e protettive;

c) la descrizione degli impianti e dei processi produttivi;

d) i dati del registro degli infortuni e delle malattie professionali;

e) le prescrizioni e i provvedimenti degli organi di vigilanza.
Potra avvalersi, se necessario e previa autorizzazione, di altre persone esterne all’Azienda, in possesso di specifiche
conoscenze professionali necessarie ad integrare I'azione di prevenzione e protezione.
Le ricordiamo inoltre che tutti i componenti del Servizio di Prevenzione e Protezione sono tenuti al segreto in ordine ai
processi lavorativi di cui vengano a conoscenza nell’esercizio delle funzioni svolte.

Voglia restituire copia della presente firmata per accettazione.

Il Datagre di Lavoro Il Designato
Ing. Sandro Franchi
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